Uchwała  Nr IV/16/11

Rady Miasta Olsztyn

z dnia 26 stycznia 2011r.

w sprawie przyjęcia  „Programu współpracy Miasta Olsztyn z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami uprawnionymi ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w roku 2011”

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873, Dz.U. z 2004, Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203, Nr 210, poz. 2135, Dz.U. z 2005r, Nr 155, poz.1298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175, poz. 1462, Nr 249, poz. 2104, Dz.U. z 2006r, Nr 94, poz. 651, Dz.U. z 2008r, Nr 209, poz.1316, Dz.U. z 2009r, Nr 22, poz.120, Nr 19, poz. 100, Nr 157, poz. 1241, Dz.U. z 2010r, Nr 28, poz. 146, Nr 127, poz.857) Rada Miasta Olsztyn uchwala, co następuje:

§ 1

Uchwala się „Program współpracy Miasta Olsztyn z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami uprawnionymi ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w roku 2011”, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.

§ 2

Uchyla się § 7 ust. 3 pkt 1) oraz § 24 załącznika nr 1 do Uchwały nr LIII/609/09 Rady Miasta Olsztyn z dnia 25 listopada 2009r. w sprawie uchwalenia zasad współpracy z organizacjami pozarządowymi.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Olsztyn.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Rady

Jan Tandyrak

Załącznik nr 1

do Uchwały 

Nr IV/16/11

Rady Miasta Olsztyn

z dnia 26 stycznia 2011 roku

PROGRAM  WSPÓŁPRACY  MIASTA  OLSZTYN

Z ORGANIZACJAMI  POZARZĄDOWYMI  ORAZ  PODMIOTAMI UPRAWNIONYMI  USTAWĄ O  DZIAŁALNOŚCI  POŻYTKU  PUBLICZNEGO
  I  O  WOLONTARIACIE, W ROKU 2011

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§  1

1. Program określa:

1) cel główny i cele szczegółowe programu;

2) zasady współpracy;

3) zakres przedmiotowy;

4) formy współpracy;

5) priorytetowe zadania publiczne;

6) okres realizacji programu;

7) sposób realizacji programu;

8) wysokość środków przeznaczanych na realizację programu;

9) sposób oceny realizacji programu;

10) informację o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;

11) tryb powoływania oraz zasady działania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

2. Ilekroć w uchwale jest mowa o: 

1) organizacjach – rozumie się przez to organizacje pozarządowe oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie;

2) ustawie – rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie;

3) Mieście – rozumie się przez to miasto Olsztyn; 

4) Prezydencie – rozumie się przez to Prezydenta Miasta Olsztyna;

5) Pełnomocniku – rozumie się przez to Pełnomocnika Prezydenta Miasta ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi;

6) wydziale/jednostce – rozumie się przez to komórkę organizacyjną Urzędu Miasta lub jednostkę organizacyjną Miasta.

7) Zespole Konsultacyjnym – rozumie się przez to Zespół Konsultacyjny ds. Programu Współpracy powołany Zarządzeniem Prezydenta;

8) Gminnej Radzie Pożytku – rozumie się przez to  Gminną Radę Działalności Pożytku Publicznego, powołaną zgodnie z  art. 41e ustawy;

9) Zespole tematycznym – rozumie się przez to zespół opiniujący złożony z przedstawicieli organizacji pozarządowych oraz pracowników samorządowych i ekspertów, zajmujących się sferą zadań publicznych wymienionych w ustawie;

10) dotacji – rozumie się przez to dotację w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240, z późn. zm.);

11) Zasadach Współpracy - rozumie się przez to uchwałę Rady Miasta Olsztyn w sprawie określenia zasad współpracy Miasta Olsztyn z organizacjami pozarządowymi;

12) programie – rozumie się przez to program współpracy Miasta Olsztyn z organizacjami pozarządowymi oraz z podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2011; 

13) konkursie ofert – rozumie się przez to otwarty konkurs ofert na realizację zadań publicznych, o którym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie;

14) komisjach konkursowych – rozumie się przez to komisje konkursowe ds. opiniowania ofert na realizację zadań publicznych;

15) inicjatywie lokalnej – rozumie się przez to złożenie przez mieszkańców Olsztyna, bezpośrednio lub za pośrednictwem organizacji lub podmiotu, o którym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wniosku o realizację zadania publicznego zgodnie z art. 19b-19h ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie;

16) stronie internetowej – rozumie się przez to stronę internetową www.ngo.olsztyn.eu.

Rozdział II

Cele i zasady Współpracy

§ 2

1. Celem programu współpracy jest umacnianie demokratycznego ładu społecznego w środowisku lokalnym poprzez budowanie stabilnego partnerstwa pomiędzy samorządem a organizacjami pozarządowymi, opartego na długotrwałej współpracy w zaspokajaniu potrzeb mieszkańców Miasta.

2. Cele szczegółowe:

1) umacnianie w świadomości mieszkańców poczucia odpowiedzialności za wspólnotę lokalną;

2) zwiększenie aktywności mieszkańców Olsztyna w pełniejszym zaspokajaniu potrzeb wspólnoty;

3) stworzenie warunków do powstawania i rozwoju inicjatyw służących społeczności lokalnej;

4) podnoszenie zdolności organizacji pozarządowych do wykonywania zadań Miasta;

5) promowanie osiągnięć sektora pozarządowego oraz prezentacja jego dorobku.

3. Priorytetem programu współpracy w roku 2011 są obchody Europejskiego Roku Wolontariatu.

§ 3

Współpraca Miasta z organizacjami, mająca charakter finansowy oraz pozafinansowy, odbywa się na zasadach pomocniczości, suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności. Szczegółowe zasady współpracy określone zostały Uchwałą nr LIII/609/09 Rady Miasta Olsztyn z dnia 25.11.2009r. ze zmianami.

Rozdział II

Przedmiot i formy współpracy

§ 4

1. Przedmiotem współpracy jest realizacja:

1) zadań publicznych, określonych w art. 4 Ustawy, w zakresie odpowiadającym ustawowym zadaniom gminy i powiatu;

2) zadań wynikających z realizacji strategii rozwoju miasta Olsztyn;

3) zadań wynikających z miejskich programów kierunkowych;

4) działań promujących miasto Olsztyn.

§ 5

1. Współpraca może mieć charakter pozafinansowy i finansowy.

2. Współpraca o charakterze pozafinansowym polegać będzie w szczególności na:

1) wzajemnym informowaniu się o podejmowanych działaniach;

2) prowadzeniu wspólnych programów i inicjatyw służących społeczności lokalnej;

3) udostępnianiu pomieszczeń na potrzeby realizacji zadań trzeciego sektora;

4) opiniowaniu przez organizacje aktów prawnych dotyczących trzeciego sektora;

5) wynajmowaniu na preferencyjnych warunkach należących do Miasta nieruchomości na potrzeby realizacji zadań statutowych organizacji;

jak również wszelkich form współpracy pozafinansowej przewidzianych w Zasadach Współpracy.

3. Współpraca o charakterze finansowym, pomiędzy Miastem a podmiotami uprawnionymi Ustawą może odbywać się w szczególności poprzez zlecanie organizacjom realizacji zadań publicznych na zasadach określonych w Ustawie, w formie:

1) powierzania wykonywania zadań publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;

2) wspierania takich zadań wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

4. Środki finansowe na realizację zadań publicznych będą przyznawane w drodze:

1) otwartych konkursów ofert, ogłaszanych przez Prezydenta Miasta Olsztyn i rozstrzyganych w oparciu o ocenę przeprowadzoną przez Komisje Konkursowe;

2) zakupu potrzebnych usług w trybie i na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. t.j. z 2010r. Nr 113, poz. 759 ze zm.).

5. Powierzanie oraz wspieranie zadań, o których mowa w ust. 1, może nastąpić również na zasadach i w trybie określonym w ustawie z dnia 19 grudnia 2008 r. o partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2009 r. Nr 19, poz. 100).

Rozdział III

Komisje konkursowe

§ 6

1. Komisje Konkursowe, zwane dalej Komisjami, są ciałami opiniodawczo - doradczymi Prezydenta Miasta w sprawach oceny ofert realizacji zadań Miasta przez podmioty uprawnione ustawą o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz innymi ustawami.

2. Komisje powołuje Prezydent w drodze zarządzenia uwzględniając rekomendacje Zespołu Konsultacyjnego lub Gminnej Rady Działalności Pożytku Publicznego.

3. Komisja liczy od 4 do 8 członkiń/ów. 

4. Prace komisji odbywają się na posiedzeniach zamkniętych, w których uczestniczy co najmniej 50% członkiń/ów oraz Przewodnicząca/y.

5. Prace komisji odbywają się bez udziału oferentów, w oparciu o dokumentację konkursową udostępnioną przez merytoryczny wydział Urzędu Miasta Olsztyn lub odpowiednio jednostkę organizacyjną Gminy.

6. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodnicząca/y Komisji, a w przypadku jego nieobecności wyznaczony przez Przewodniczącego Komisji członkini/członek Komisji. Informację o zastępstwie Przewodnicząca/y przekazuje do Wydziału merytorycznego.

7. Przewodniczącą/ego wybierają spośród siebie w głosowaniu jawnym członkowie Komisji na pierwszym posiedzeniu.

8. W posiedzeniach Komisji mogą brać udział osoby nie będące członkami Komisji, wykonujące czynności związane z obsługą Komisji oraz z głosem doradczym ekspertki/ci zaproszeni przez Zespół Konsultacyjny lub Przewodniczącego Komisji.

9. Praca członkiń/ów Komisji oraz ekspertek/ów jest bezpłatna.

10. Do członkiń/ów komisji konkursowej biorących udział w opiniowaniu ofert stosuje się przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z późn. zm.) dotyczące wyłączenia pracownika.

11. Członkinie/owie komisji, na każdym posiedzeniu składają oświadczenie o bezstronności.

12. Obsługę administracyjno-techniczną Komisji zapewniają merytoryczny wydział Urzędu Miasta Olsztyn lub odpowiednio jednostka organizacyjna Gminy, zwane dalej „wydziałem / jednostką”.

13. Komisja dokonuje oceny ofert w terminie nie dłuższym niż 21 dni od daty zamknięcia Konkursu. 

§ 7

1. Członkinie/owie Komisji przy ocenie poszczególnych ofert stosują następujące kryteria ocen:

1) znaczenie proponowanych działań dla wyznaczonych kierunków i celów polityki Miasta;

2) ocena kalkulacji kosztów realizacji zadania;

3) ocena sposobu finansowania zadania i udziału środków publicznych;

4) ocena możliwości kontynuowania zadania po zakończeniu projektu;

5) ocena nowatorstwa proponowanych metod realizacji zadania;

6) ocena możliwości realizacji zadania przez oferenta;

7) ocena rzetelności i terminowości wykonania zadań zleconych w poprzednim okresie.

2. Dodatkowe kryteria oceny do poszczególnych rodzajów zadań mogą zostać ustalone zgodnie z Zasadami Współpracy.

§ 8

1. Członkinie/owie Komisji dokonują indywidualnej oceny projektu na karcie oceny projektu.

2. Karta oceny projektu zawiera nr projektu, pod którym kryje się oferent, nazwę zadania konkursowego oraz kryteria oceny projektu i skalę ocen. Członkini/ek Komisji oceniając ofertę wpisuje do karty oceny cząstkowe oraz ocenę łączną oferty. Karta oceny projektu zostaje podpisana imieniem i nazwiskiem przez osobę dokonującą oceny i dołączona do projektu.

3. Ocena końcowa oferty jest średnią arytmetyczną ocen łącznych dokonanych przez co najmniej dwóch członków Komisji, obliczoną z dokładnością do drugiego miejsca po przecinku.

4. Listę wyników konkursu ofert tworzy się na zbiorczym arkuszu ocen konkursu grantowego, przyporządkowując ofertom miejsca według uzyskanych średnich ocen łącznych. Lista stanowi podstawę rekomendacji projektu do rozstrzygnięcia postępowania konkursowego.

§ 9

Z prac Komisji sporządza się protokół, który podpisuje Przewodnicząca/y Komisji. Kopie protokółu, listy wyników konkursu ofert oraz propozycji rozstrzygnięcia, sporządzone przez Komisję, przechowywane są w Biurze Pełnomocnika.

§ 10

Prezydent Miasta dokonując wyboru najkorzystniejszych ofert przyznaje środki finansowe niezbędne do realizacji poszczególnych zadań, uwzględniając opinię Komisji.

§ 11

W przypadku rezygnacji oferenta z całości bądź części przyznanej dotacji przed podpisaniem umowy, nie wykorzystane środki, komisja rekomenduje przyznać, bez odrębnego postępowania, oferentowi bądź oferentom, których projekty uzyskały kolejno największą ilość punktów, a nie uzyskały dofinansowania.

§ 12

Informację o rozstrzygnięciu konkursu ofert ogłasza się na stronie internetowej Urzędu Miasta wraz z podaniem kwoty dofinansowania.

Rozdział IV

Priorytetowe zadania publiczne

§ 13

Wykonawcami Programu są:

14. Komórki organizacyjne Urzędu Miasta Olsztyn:

1) Wydział Edukacji;

2) Biuro Sportu i Rekreacji;

3) Wydział Kultury, Promocji i Turystyki;

4) Wydział Zdrowia i Polityki Społecznej;

5) Wydział Zarządzania Kryzysowego i Ochrony Ludności;

6) Wydział Środowiska;

7) Wydział Strategii Rozwoju Miasta;

8) Biuro Miejskiego Konserwatora Zabytków;

9) Wydział Spraw Lokalowych;

10) Biuro Pełnomocnika Prezydenta Miasta ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi.

2. Miejskie jednostki organizacyjne:

1) Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej;

2) Miejski Zespół ds. Rehabilitacji Zawodowej i Społecznej Osób Niepełnosprawnych;

3) Miejski Zespół Profilaktyki i Terapii Uzależnień;

4) Miejski Urząd Pracy;

3. Zespoły o charakterze doradczym i inicjatywnym:

1) Zespół Konsultacyjny ds. Programu Współpracy Miasta z Organizacjami Pozarządowymi;

2) Gminna Rada Działalności Pożytku Publicznego;

3) Zespoły Tematyczne;

4) Miejska Rada Zatrudnienia;

5) Rada Sportu Przy Prezydencie Miasta Olsztyn;

6) Miejska Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych;

7) Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych;

8) Olsztyńska Rada ds. Równego Traktowania Kobiet i Mężczyzn;

9) Zespół Interdyscyplinarny.

§ 14

Wskazane w programie zadania priorytetowe wydziału / jednostki organizacyjnej oznaczają zadania Miasta uznane przez właściwy zespół tematyczny za ważne dla społeczności lokalnej zadania Miasta, i które z uwagi na ich doniosłość powinny być w pierwszej kolejności wsparte środkami publicznymi, w trybie określonym przepisami prawa.

§ 15

Planuje się realizację przez adresatów Programu zadań publicznych z zakresu:

1. Edukacji

1) Cel współpracy: aktywizacja organizacji pozarządowych do włączania się w działania wspierające szkoły w zadaniach edukacyjnych z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz mediacji rówieśniczej.

2) Zadanie przewidziane do zlecenia w formie wsparcia: organizacja szkoleń w zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej dla uczniów klas IV i VI szkół podstawowych oraz klas II gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

2. Sportu i Turystyki

1) Cel współpracy: upowszechnianie aktywności fizycznej wśród mieszkańców Olsztyna, szczególnie wśród dzieci i młodzieży poprzez:

a) wspieranie klubów sportowych w celu poprawy warunków uprawiania sportu przez ich członków oraz zwiększenie dostępności społeczności lokalnej do działalności sportowej prowadzonej przez klub;

b) angażowanie organizacji pozarządowych do popularyzowania i propagowania różnorodnych form aktywności fizycznej oraz upowszechniania turystyki aktywnej wśród mieszkańców Olsztyna.

2) Zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:

a) sportowy wypoczynek dzieci i młodzieży w okresie ferii zimowych;

b) „Przez ruch po zdrowie” – upowszechnianie różnorodnych form aktywności fizycznej wśród: dzieci i młodzieży, osób dorosłych, osób niepełnosprawnych;

c) szkolenie sportowe dzieci i młodzieży biorącej udział w ogólnopolskim współzawodnictwie sportowym;

d) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych skierowanych do mieszkańców Olsztyna;

e) organizacja krajowych i międzynarodowych imprez sportowych,

f) wakacje na sportowo;

g) wspieranie działalności klubów sportowych realizujących zadania na rzecz rozwoju sportu w Olsztynie;

h) propagowanie turystyki aktywnej, w tym pieszej, rowerowej i wodnej.

3) Zadanie przewidziane do zlecenia w formie powierzenia: organizacja współzawodnictwa sportowego dzieci i młodzieży.

3. Kultury

1) Cel współpracy: najpełniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkańców Olsztyna w zakresie kultury i jej upowszechniania oraz kształtowanie aktywnych postaw odbiorców kultury, we współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na terenie Olsztyna oraz wszechstronna pomoc organizacjom pozarządowym w realizacji działalności pożytku publicznego. 

Cele są zgodne Narodową Strategią Rozwoju Kultury na lata 2004-2013 oraz ogłoszeniem roku 2011 Rokiem Czesława Miłosza.

2) Zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:

a) edukacja mieszkańców Olsztyna w różnych dziedzinach kultury (plastyka, muzyka, literatura, teatr);

b) promocja ważnych wydarzeń kulturalnych;

c) promowanie lokalnej twórczości i debiutów artystycznych;

d) popularyzacja różnorodności kulturowej Olsztyna.

4. Promocji Miasta w kraju i za granicą

1) Cel współpracy: jak najpełniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkańców Olsztyna w zakresie promocji Miasta w kraju i za granicą  poprzez upowszechnianie marki Olsztyn oraz kształtowanie pozytywnych postaw odbiorców tych działań, we współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na terenie Olsztyna. Celem współpracy w nadchodzącym roku jest również wszechstronna pomoc organizacjom pozarządowym w realizacji działalności pożytku publicznego. Cele są zgodne ze Strategią Promocji Miasta Olsztyn na lata 2010-2020, oraz ogłoszeniem roku 2011 Europejskim Rokiem Wolontariatu.

2) Zadanie przewidziane do zlecenia w formie wsparcia: promocja Olsztyna w kraju i za granicą.

5. Zdrowia

1) Cele współpracy:

a) celem strategicznym wpisanym w Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Olsztyn do 2015 roku jest „Poprawa stanu zdrowia i związanej z nim jakości życia mieszkańców Olsztyna poprzez:

· poprawę skuteczności edukacji zdrowotnej mieszkańców Olsztyna;

· zwielokrotnienie dostępu dzieci i młodzieży do profilaktyki i opieki zdrowotnej;

· inicjowanie i wytyczanie kierunków prozdrowotnej polityki Miasta;

· włączanie społeczności lokalnej do działań na rzecz zdrowia.;

b) inicjowanie, wspieranie i pomoc Miasta w zakresie realizacji zadań publicznych wykonywanych we współpracy z organizacjami pozarządowymi w sferze promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej.

2) Zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:

a) profilaktyka zdrowia psychicznego u dzieci i młodzieży z chorobami onkologicznymi;

b) edukacja zdrowotna w zakresie profilaktyki onkologicznej;

c) profilaktyka zdrowotna w grupach osób niepełnosprawnych intelektualnie;

d) edukacja i profilaktyka zdrowotna osób z niepełnosprawnością fizyczną;

e) edukacja antynikotynowa skierowania do dzieci i młodzieży;

f) profilaktyka zdrowia psychicznego oraz zapobieganie występowaniu zaburzeń psychicznych;

g) program profilaktyki i terapii wad postawy ciała dla dzieci i młodzieży z Olsztyna;

h) program redukcji nadwagi i promocji zdrowego żywienia dla dzieci i młodzieży z Olsztyna.

6. Polityki społecznej

1) Cel współpracy: cele priorytetowe wpisane zostały w „Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Olsztyn do 2015 roku” i realizowane są poprzez:

a) rozwój miejskiego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodziną;

b) sprawny system zapobiegania kryzysom rodziny i wspierania rodzin w kryzysie ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb dzieci i młodzieży;

c) ochronę standardu życia i poprawa funkcjonowania osób starszych;

d) wyrównywanie szans i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób niepełnosprawnych;

e) przeciwdziałanie powiększaniu sfery ubóstwa i wykluczenia społecznego poprzez zabezpieczanie podstawowych potrzeb bytowych osób i rodzin.

2) Zadania przewidziane do realizacji w formie wsparcia:

a) prowadzenie placówek opiekuńczo – wychowawczych w formie środowiskowych ognisk wychowawczych i świetlic środowiskowych;

b) programy z zakresu polityki społecznej ze szczególnym uwzględnieniem tworzenia i realizacji programów wspierających i promujących prawidłowe funkcjonowanie rodzin (programy polityki prorodzinnej, tworzenie grup samopomocowych, tworzenie lokalnych koalicji na rzecz działań prorodzinnych, wspieranie rodzin w sytuacjach kryzysowych, tworzenie Ośrodków Interwencji Kryzysowej) oraz programów aktywizujących młodych ludzi, będących alternatywą dla negatywnych zachowań;

c) prowadzenie ośrodka adopcyjno – opiekuńczego;

d) alternatywna opieka nad małym dzieckiem;

e) dystrybucja żywności dla potrzebujących mieszkańców miasta Olsztyn;

f) organizowanie i prowadzenie usług w domach pomocy społecznej;

g) prowadzenie domu pomocy społecznej dla osób niepełnosprawnych fizycznie;

h) prowadzenie środowiskowego domu pomocy społecznej dla osób niepełnosprawnych intelektualnie;

i) prowadzenie środowiskowych domów pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi i osób z niepełnosprawnością intelektualną.

7. Pomocy Społecznej

1) Cele współpracy:

a) realizacja „Programu dla osób starszych miasta Olsztyna na lata 2010 – 2015;

b) zapewnienie osobom starszym, chorym, niepełnosprawnym, dzieciom i młodzieży opieki oraz wsparcia;

c) zwiększenie możliwości zatrudnienia, zdobywania i uzupełniania kwalifikacji zawodowych osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;

d) promocja przedsiębiorczości społecznej;

e) umożliwienie funkcjonowania i rozwoju olsztyńskim organizacjom pozarządowym;

f) umożliwienie rehabilitacji społecznej, leczniczej i zawodowej osobom niepełnosprawnym;

g) zapewnienie odpowiedniej pomocy ofiarom przemocy domowej;

h) ułatwienie osobom opuszczającym zakłady karne reintegracji społecznej i zawodowej;

i) umożliwienie najuboższym mieszkańcom uczestnictwa w życiu społecznym i rekreacyjnym Miasta;

j) wszechstronne wsparcie rodzin – podopiecznych MOPS;

k) współpraca w zakresie opracowania i realizacji projektów i programów, w tym dofinansowanych ze środków budżetu państwa oraz Unii Europejskiej;

l) aktywizacja społeczna, edukacyjna, zdrowotna osób i rodzin korzystających ze świadczeń pomocy społecznej.

2) Zadanie publiczne planowane do zlecenia : świadczenie usług opiekuńczych.

8. Bezpieczeństwa Publicznego

1) Cel współpracy: zapewnienie bezpieczeństwa ludności na akwenach miasta Olsztyn.

2) Zadania przewidziane do zlecenia w formie powierzenia: prowadzenie działalności ratowniczej oraz profilaktycznej dla zapewnienia bezpieczeństwa osób pływających, kąpiących się i uprawiających sporty wodne, w tym imprez żeglarskich, udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej na akwenie Jeziora Krzywego.

9. Ochrony Dziedzictwa Kulturowego

1) Cel współpracy: podejmowanie działań na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego, ochrony zabytków, popularyzowania i upowszechniania wiedzy o zabytkach oraz ich znaczenia dla historii i kultury miasta Olsztyna.

2) Zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia:

a) popularyzacja i edukacja w zakresie ochrony zabytków, upowszechnianie wiedzy o historii i dziedzictwie kulturowym Olsztyna, promocja dziedzictwa kulturowego Olsztyna;

b) konserwacja starodruków i zespołów akt archiwalnych ze zborów historycznych znajdujących się na terenie Olsztyna.

10. Współpracy z organizacjami pozarządowymi

1) Cele współpracy zawarte zostały w „Strategii rozwoju organizacji pozarządowych w Olsztynie do 2015 roku” i obejmują między innymi:

a) tworzenie warunków do podnoszenia zdolności adresatów Programu do wykonywania zadań publicznych;

b) wzmacnianie postaw obywatelskich.

2) Zadanie planowane do zlecenia w formie powierzenia: prowadzenie Olsztyńskiego Centrum Organizacji Pozarządowych.

3) Zadania planowane do zlecenia w formie wsparcia:

a) rozwój społeczeństwa obywatelskiego oraz edukacja obywatelska dzieci i młodzieży – wolontariat;

b) podtrzymywanie i pielęgnowanie tradycji narodowej.

11. Działań Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych

1) Cele współpracy:

a) rehabilitacja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych;

b) rehabilitacja medyczna i psychologiczna osób niepełnosprawnych;

c) wspieranie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych;

d) zmniejszenie skutków niepełnosprawności;

e) wspieranie innych działań niezbędnych osobom niepełnosprawnym w funkcjonowaniu społecznym.

2) Zadania przewidziane do zlecenia w formie wsparcia środkami PFRON:

a) dofinansowanie ze środków PFRON sportu, kultury, rekreacji i turystyki;

b) dofinansowanie ze środków PFRON turnusów rehabilitacyjnych;

c) finansowanie warsztatów terapii zajęciowej;

d) dofinansowanie zakupu środków transportu do przewozu osób niepełnosprawnych;

e) dofinansowanie tworzenia nowych stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych;

f) druk broszur tematycznych dotyczących ulg i uprawnień osób niepełnosprawnych.

12. Profilaktyki Uzależnień Oraz Promocji Zdrowego Stylu Życia

1) Cel współpracy: zwiększenie efektywności działań w zakresie profilaktyki uzależnień oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

2) Zadania publiczne planowane do zlecenia:

a) realizacja programów edukacyjnych, korekcyjnych, terapeutycznych dla osób uzależnionych, rodzin oraz osób nadużywających substancji psychoaktywnych;

b) udzielanie pomocy osobom doznającym przemocy w rodzinie: poradnictwo, wsparcie socjalne i psychologiczne, konsultacje specjalistyczne, mediacje;

c) organizowanie wypoczynku dla osób z rodzin z problemem uzależnień oraz przemocy domowej;

d) realizacja działań, głównie programów, z zakresu profilaktyki uzależnień;

e) realizacja działań promujących zdrowy styl życia.

§ 16

Realizacja Programu odbywa się w oparciu o przepisy Zasad Współpracy oraz Ustawy.

Rozdział V

Postanowienia końcowe

§ 17

Sprawozdanie z realizacji programu zostanie sporządzone przez Biuro Pełnomocnika Prezydenta Miasta ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi i przedstawione Radzie Miasta do dnia 30 kwietnia 2012r. uwzględniając następujące wskaźniki:

1) liczba ogłoszonych otwartych konkursów ofert;

2) liczba ofert zgłoszonych w otwartych konkursach ofert;

3) kwoty wnioskowanych dotacji w poszczególnych konkursach;

4) liczba zawartych umów na realizację zadania publicznego;

5) liczba umów, które nie zostały zrealizowane lub zostały rozwiązane;

6) liczba umów zawarta na okres dłuższy niż 1 rok;

7) liczba beneficjentów zrealizowanych zadań;

8) liczba osób zaangażowanych po stronie organizacji w realizację zadań publicznych, z podziałem na wolontariuszy i pracowników;

9) liczba organizacji podejmujących po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje;

10) liczba organizacji korzystających z dotacji;

11) liczba zrealizowanych umów w ciągu roku budżetowego , na które udzielono dotacji :

a) do 5000 zł;

b) powyżej 5000 zł do 20000 zł;

c) powyżej 20000 zł;

12) wysokość kwot udzielonych dotacji w poszczególnych obszarach zadaniowych;

13) wielkość własnego wkładu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizację zadań publicznych;

14) ilość zadań, których realizację zlecono organizacjom.

§ 18

1. Projekt programu współpracy na 2011 rok powstał na bazie programu współpracy na 2010 rok, z uwzględnieniem zmian wynikających ze znowelizowanej ustawy.

2. Projekt programu został skonsultowany z organizacjami pozarządowymi podczas spotkań otwartych, poprzez umieszczenie na stronie internetowej Miasta oraz zaopiniowanie przez Radę Organizacji Pozarządowych Miasta Olsztyn.

3. Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o których mowa w ust. 2, zamieszczone jest na stronie internetowej Miasta.

§ 19

Planowaną wysokość środków na realizację Programu przedstawia poniższa tabela.

	Lp.
	Zakres tematyczny
	Wysokość środków (w zł)
	Realizator
	Tryb przekazania środków

	1. 
	Edukacja
	33.000
	Wydział Edukacji
	ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

	2. 
	Sport
	2.498.160
	Biuro Sportu i Rekreacji
	ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

	3. 
	Turystyka
	100.000
	Biuro Sportu i Rekreacji
	ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

	4. 
	Kultura
	400.000
	Wydział Kultury Promocji i Turystyki
	ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

	5. 
	Promocja miasta
	60.000
	Wydział Kultury Promocji i Turystyki
	Uchwała Nr LVII/651/10 Rady Miasta Olsztyn z dnia 27 stycznia 2010 r.

	6. 
	Zdrowie
	105.000
	Wydział Zdrowia i Polityki Społecznej
	ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

	7. 
	Polityka społeczna
	2.629.123
	Wydział Zdrowia i Polityki Społecznej
	ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

	8. 
	Pomoc

społeczna
	1,476.748
	Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej
	ustawa Prawo zamówień publicznych

	9. 
	Bezpieczeństwa publicznego
	80.000
	Wydział Zarządzania Kryzysowego i Ochrony Ludności
	ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

	10. 
	Ochrony dziedzictwa kulturowego
	55.000
	Miejski Konserwator Zabytków
	ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

	11. 
	Współpraca z organizacjami Pozarządowymi
	209.000
	Pełnomocnik Prezydenta Miasta ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi
	ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

	12. 
	Działania na rzecz osób niepełnosprawnych
	2.384.320
	Miejski Zespół ds. Rehabilitacji Zawodowej i Społecznej Osób Niepełnosprawnych
	ustawa Prawo zamówień publicznych

	13. 
	Profilaktyka uzależnień oraz promocja zdrowego trybu życia
	260.000
	Miejski Zespół Profilaktyki i Terapii Uzależnień
	ustawa Prawo zamówień publicznych




